
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

           Fiche de renseignements entreprise 

Renseignements entreprise : 

Nom de l’entreprise : ………………….……………..................................................……………………………………………………………………. 

Adresse :…………………………………………………………………………………………………………......................………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….. 

Code postal : ……………………………………… Ville : …………………………………………………………………………………………………………….….. 

Adresse du siège (si différente) : …………………….…………………………………………………………………………...................................... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….…. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Code postal : ……………………………………… Ville : ……………………………………………………………………………………………………………..…. 

Tél :      Fax :         

 

E-mail : …………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………….. 

 

Nom du responsable d’entreprise :……………………………………………………………………………………………………………………………….… 

Fonction : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

Code NAF :……………… N° Siret :…………………………….…………………………………………………….. Nombre de salariés :………….…. 

Convention Collective de l’entreprise : ……………………………………………………………………………………………………………………….….. 

Code IDCC (code identifiant de la Convention Collective) : ……………………………………………………………………………………….……. 

Nom de l’OPCA dont dépend l’entreprise : ………………………………………………………………………………………………………………….…. 

Renseignements jeune pour le montage du contrat de professionnalisation : 

Nom : …………………………………………………………………….… Prénom : …………………………………………………………………………………..... 

Intitulé du poste : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….…. 

Formation suivie : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…… 

Date de début du contrat :………………………………………………… Date de fin de contrat :…………………………………………………..…… 

Salaire de base (SMIC ou Minimum Conventionnel) : …………………………………………………………………………………………………….€ 

Caisse de retraite : …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

Organisme de prévoyance (le cas échéant) : ………………………………………………………………………………………………………………….… 

Nom du tuteur :……………………………………………………………… Fonction :……………………………………………………........................... 

Nom de la personne en charge du dossier administratif : ……………………………………………………………………………………………….. 


